Vakif YatinmOrtakligi

WAKIF MEHKLL KIYMET YATIRIM ORTAKLIGI A5,

iC KONTROLDEN SORUMLU YONETIM KURULU UYESi GOREV YETKI VE
SORUMLULUKLARI YONETMELIGi

1) AMAC:

Ortaklik biinyesinde, ortakligin giinliik faaliyetlerinden bagimsiz, yonetimin ihtiyaclar1 ve ortakligin
yapisina gére mevzuat ve ortaklik politikalarina uygunluk denetimlerini igeren, basta i¢ kontrol
sisteminin ve risk yonetim sisteminin isleyisi olmak {izere ortakligin tiim faaliyetlerini ve birimlerini
kapsayan gozetim inceleme ve sonuglarini yonetim kurulu kararina baglamak iizere uyulmasi gereken
usul, esaslar ve prosediirlerin belirlenmesi ve kontroliiniin bagli olacagi organizasyon yapisinin tespiti
amactyla olusturulmustur.

2) DAYANAK:
29 Agustos 2013 tarihli 28750 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Sermaye Piyasasi Kurulu’ nun

“  Menkul Kiymet Yatirim Ortakliklarma Iliskin Esaslar “ Tebligi ( 11I-48.2) ne dayamlarak
hazirlanmustir.

3) SECILME ESASLARI:

Sirket Yonetim Kurulu, kendisine bagl icraci birimler bulunmayan bir yénetim kurulu iiyesini ¢
Kontrolden Sorumlu Y&netim Kurulu Uyesi olarak belirler.

4) GOREV YETKIi VE SORUMLULUKLAR:

I¢c Kontrolden Sorumlu Yénetim Kurulu iiyesi, Sirketin i¢ kontrol sistemini, Risk Yonetim Sistemini
ve Teftis Biriminin faaliyetleri ile ilgili olarak bu birimlerin meslek kuralarina ve yonetim kurulunun
onayindan ge¢mis yazili prosediirlere uygunlugunun tespiti ve yonetilmesine iligkin olarak yonetim
kurulunu bilgilendirmekten sorumludur.

A) i¢ Kontrole iliskin Sorumluluklarr;

a) I¢ kontrol sisteminin diizenlemelere, meslek kurallarina ve yazili prosediirlere uygun calismasina,
dogabilecek risklerin tespitine ve yonetilmesine iliskin ¢aligmalar yapmaktan ve bu konuda yonetim
kurulunu bilgilendirmekten,

b) Kurul diizenlemeleri ve ortaklik politikalar1 g¢ercevesinde kabul edilebilir risk diizeylerini
belirlemekten, i¢ kontrol politikalar1 ile prosediirlerinin hazirlanmasindan ve ydnetim kurulunun
onayina sunulmasindan,

¢) I¢ kontrol hedeflerinin uygunlugu, kontrol sonuglarmin izlenebilirligi, kontrol faaliyetinin bagimsiz
ve nesnel olarak siirdiiriilmesi ve giivenilirligi konularindan,

d) I¢ kontrol ile ilgili olarak I¢ Kontrol Sorumlusu veya Miifettisce bu sorumluluga istinaden
hazirlanan raporlarin aylik olarak yonetim kurulunun onayina sunulmasindan, sorumludur.
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B) Risk Yonetimine iliskin Sorumluluklari;

a) Risk yonetim sisteminin olusturulmasi, prosediirlerinin yazili hale getirilip yonetim kurulunun
onayina sunulmasi ile risk yonetim sisteminin saglikli bir sekilde islemesinden,

b) Risk yonetim biriminin ¢alismalarinin takip edilmesi ve ilgili birimin hazirladig1 raporun haftalik
olarak yonetim kuruluna sunulmasindan,

c) Gerekli hallerde risk limitlerinde piyasa kosullarina gore uygun degisikliklerin yapilmasindan,
sorumludur.
C) Teftis Birimine Iliskin Sorumluluklari;

a) Teftis silirecinin isleyisine iliskin usul ve esaslarin belirlenerek yonetim kurulunun onayina
sunulmasini, bu esas ve usullerde yapilacak degisikliklerin yine yonetim kurulu onayina sunulmasini
saglamaktan,

b) Miifettisler tarafindan her hesap dénemi i¢in gergeklestirilen teftis ¢alismalari sonucunda hazirlanan
raporlarin en ge¢ hesap donemini izleyen ii¢ ay i¢inde yonetim kuruluna sunulmasini saglamaktan,

¢) Bu raporlarin en az bes yil siire ile veya bu siire iginde hukuki ihtilafa konu olanlarin, ihtilafin
sonuglanmasina kadar Sirket nezdinde saklanmasinin saglanmasindan,

d) Miifettisge, Sirketin mali durumunu zayiflatacak veya olagandisi sonuglar doguracak herhangi bir
durumun varliginin tespiti ile Sirket faaliyetlerinin durdurulmasina veya sona erdirilmesine yol
acabilecek mevzuata aykiriliklarin tespiti halinde hazirlanan raporun en kisa zamanda ydnetim
kuruluna sunulmasi ve ayni giin bir 6rneginin Kurula (SPK) gonderilmesinin saglanmasindan,

e) Sirket tarafindan miifettisin ¢alismalarinda ve her tiirli bilgi ve belgeye ulasimlarinda kendilerine
her tiirlii kolayligin saglanmasini saglamaktan,

f) Miifettisin caligmalar1 sirasinda tarafsiz olmasini ve sir saklama yiikiimliliklerine uymasini
saglamaktan,

g) Kurulun Sirketin faaliyetlerini géz oOniinde bulundurarak teftis birimine iligkin olarak ilave
yiikiimliiliikler getirmesi halinde bu yiikiimliiliikk kapsaminda gerekli ¢calismalar1 yaptirmaktan

sorumludur.
5) SORUMLULUK VE GUNCELLEME

Bu yonetmeligin uygulanabilirligi ve mevzuat degisikliklerinin revizesinden Sirket Yonetim Kurulu
sorumludur.

6) YORURLUK

Bu yonetmelik Yonetim Kurulu Karari onayi ile birlikte yiirtirliige girer.




