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2014 YILI OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMI

Acilig, Toplanti Bagkanligi’nin olusturulmasi ve toplanti tutanaklarinin imzalanmasi i¢in Toplanti
Baskanligi’na yetki verilmesi,

2014 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Bagimsiz Denetim Firmasina ait Raporlarnin
okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

2014 yili Finansal Tablolarmn incelenmesi, goriisiilmesi ve onaylanmasi,
Yonetim Kurulu Uyeligine y1l iginde yapilan atamalarin onaylanmasi,
2014 yil1 faaliyetleri ile ilgili olarak Y&netim Kurulu Uyelerinin ibras,

2015 ve izleyen yillar ig¢in hazirlanan Kéar Dagitim Politikasinin Genel Kurul’un onayma
sunulmasi ve 2014 yili donem karmin dagitimi ile ilgili Yonetim Kurulu teklifinin Sirketin Kar
Dagitim Politikasi ¢ercevesinde goriisiilerek karara baglanmasi,

Sirket 6denmis sermayesinin 15.000.000.-TL den 20.000.000.-TL’ ye ¢ikarilmasi sebebiyle
degisen Sirket Ana So6zlesmesi 11. “Sermaye ve Paylar” maddesinin Genel Kurul’un bilgi ve
onayina sunulmasi,

Yonetim Kurulu tarafindan 2015 yili hesap donemi icin denet¢i olarak belirlenen Bagimsiz
Denetim
Firmasinin Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

Sermaye Piyasasi diizenlemeleri geregince Sirket tarafindan 3. Kisiler lehine verilmis olan
teminat,

rehin veya ipotek bulunmadigi ve elde edilen gelir veya menfaat bulunmadigi hususunda Genel
Kurul’a bilgi verilmesi,

Tirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri kapsaminda gerceklesen islem olmadig
hakkinda

Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

Sirket Bagis Politikas1 kapsaminda y1l i¢inde yapilan bagislarin Genel Kurul’un onay ve bilgisine
sunulmasi,

Revize edilen “ Sirket Bilgilendirme Politikasi’nin” Genel Kurul’un bilgisine sunulmast,

Yénetim Kurulu Uyeleri ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin se¢imi ve gorev siirelerinin
tespiti,

Yénetim Kurulu Uyeleri ve Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerinin aylik {icretlerinin, Sirketin
mevcut “Ucret Politikas1 “ kapsaminda belirlenmesi,

Dilek ve temenniler,



